
Primeira Igreja Batista de Sobradinho 
Desafios para 2012 

 

1- Atingir a média de 230 pessoas, liberalmente, contribuindo com o dízimo. Em 2011, 

foram 166,6 pessoas contribuintes. 

 

2- Atingirmos o alvo de 40 pessoas batizadas. Em 2011, foram 28 pessoas. 

 

3- Treinarmos 35 novas pessoas que queiram realmente servir a Deus e a igreja no 

programa completo de Integração do Novo Decidido. 

 

4- Plantarmos 10 Cultos nos Lares, semanalmente, com perfil evangelístico. Seguindo a 

orientação adaptada do NEB. 

 

5- Alcançarmos 65% dos membros ativos da igreja, matriculados na EBD - 2012. 

 

6- Definir com as 89 pessoas afastadas, a condição de membros da igreja, dando-lhes 

a opção de reconciliação.  

 

7- Funcionar a Escola de Talentos. 

 

8- Definir o projeto em estudo, sobre o investimento da igreja, na cidade do Gabú – 

Guiné Bissau.   

 

9- Convidar o Ministro (a) de Música, com atribuição específica de assistir as 

atividades dos cultos de quartas e domingos e criar a Escola de Música. 

 

10- Reforma da Igreja: pintura; carpete; sistemas de segurança; banheiros; teto do 

terceiro piso; completar aquisição de equipamentos do som; iluminação para 

apresentações. 

 

11- Recuperação da parte metálica da quadra de esportes. 

 

12- Pequenos consertos e limpeza externa do prédio da Escola. Esse trabalho será 

feito em mutirão. 

 

13- Apoiar as mulheres da igreja na aquisição da nova cortina. 

 

14- Plantar 10 núcleos de oração que funcione uma vez por semana, como extensão do 

programa dos parceiros de oração. 

 



15- Promover o projeto “orando pelos meus vizinhos” (Operação André).  

 

16- Leitura da Bíblia pelo menos por 100 pessoas e dar continuidade ao projeto da 

escrita da Bíblia. 

 

17- 100 membros – cada um empenhado em ganhar uma pessoa para Cristo (100 novos 

crentes). 

 

18- Despertamento da igreja para o Serviço Cristão. 


